
СПРАВКА  

по результатам мониторинга по организации повышения квалификации 

педагогических работников в рамках реализации приоритетных 

федеральных программ в 2021-2022 учебном году  в сотрудничестве с 

ЦНППМ  

  

Одним из направлений деятельности КГАОУ ДПО ХК ИРО с 2021 года 

является направление организации повышения квалификации педагогических 

работников и управленческих кадров в рамках реализации приоритетных 

федеральных программ. Данное направление КГАОУ ДПО ХК ИРО 

осуществляет во взаимодействии с ЦНППМ в рамках функционирования 

региональной системы научно-методического сопровождения педагогов и 

управленческих кадров в целях реализации мероприятий по формированию и 

обеспечению функционирования единой федеральной системы научно-

методического сопровождения педагогических работников и управленческих 

кадров в рамках федерального проекта «Современная школа» национального 

проекта «Образование».  

 

1. ОБУЧЕНИЕ НА ПЛАТФОРМЕ «ЦИФРОВАЯ ЭКОСИСТЕМА 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ» по 

программам ФГАОУ ДПО «Академия Мипросвещения России» 

 

1 Обучение по дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификации «Школа современного учителя»  

В сентябре-октябре 2021 года обучение по дополнительной 

профессиональной программе повышения квалификации «Школа современного 

учителя» прошли 19 педагогов. Обучение проходило дистанционно, на 

платформе «Цифровая экосистема дополнительного профессионального 

образования» . 

В 2022 году обучение по дополнительной профессиональной программе 

повышения квалификации «Школа современного учителя» было продолжено. 

Обучение проходило в перид с 1 марта по 14 апреля 2022 года.  

Обучено 122 педагога по трем программам:  

- «Школа современного учителя. Развитие естественно-научной 

грамотности» (учителя химии, физики, биологии, географии) - 7 педагогов;  

- «Школа современного учителя.  Развитие читательской грамотности» 

(учителя русского языка, литературы, истории, обществознания) –5 педагогов;  

- «Школа современного учителя. Развитие математической грамотности» 

(учителя математики) – 4 педагога  

   

 2.Обучение по программе «Реализация требований обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в работе учителя» педагогов 1 и 5 классов, которые 



приступят к реализации программ основного общего образования в 

соответствии с требованиями обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО  

В 2022 году в целях реализации мероприятий по формированию и 

обеспечению функционирования единой федеральной системы научно-

методического сопровождения педагогических работников и управленческих 

кадров в рамках федерального проекта «Современная школа» национального 

проекта «Образование» было организовано обучение учителей 1 и 5 классов, 

которые  с 01 сентября 2022 года приступят к осуществлению деятельности по 

реализации программ основного общего образования в соответствии с 

требованиями обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО. Для них реализована 

программа «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя».   

В период с 14 марта по 15 апреля 2022 года обучено  учителей 1 классов  

68 педагогов. 

Программа для учителей 5 классов проходит с 18 апреля по 20 мая 2022 

года. Направлены на обучение 48 педагогов 

3. Обучение заместителей директоров по сопровождению реализации 

программ основного общего образования в соответствии с 

требованиями обновленных ФГОС НОО и ФГОС с 01 сентября 2022 

года.  

  

В период с 30 мая по 27 июня 2022 года ФГАОУ ДПО «Академия 

реализации государственной политики и профессионального развития 

работников образования Министерства просвещения Российской Федерации» в 

целях обеспечения эффективного функционирования единой федеральной  

системы научнометодического сопровождения педагогических работников и 

управленческих кадров организовано повышение квалификации по 

дополнительной программе «Внутренняя система оценки качества образования: 

развитие в соответствии с обновленными ФГОС» (36 часов).   

Направлены на обучение 19 заместителей директоров школ  

    

Таким образом, в 2021-2022 учебном году в рамках сотрудничества с 

ЦНППМ по вопросам реализации научно-методического сопровождения 

педагогических работников и управленческих кадров при повышении 

квалификации в рамках реализации приоритетных федеральных программ с 

целью функционирования единой федеральной системы научнометодического 

сопровождения педагогических работников и руководящих кадров обучено всего 

141  человек. Из них:  

По программам:  

Год   Программа  Количество 

человек  

Из них  

Руководящие 

работники  

Педагогические 

работники  

2021  Школа современного 

учителя  

6 - 6 



2022  Школа современного 

учителя  

19 - 19 

Реализация требований 

обновленных ФГОС НОО, 

ФГОС ООО в работе 

учителя  

116 - 116 

Внутренняя система оценки 

качества образования: 

развитие в соответствии с 

обновленными ФГОС  

- 19 - 

  ИТОГО  141 19 122 

  


